
 

  

    

Circolare n. 138 
Barcellona P.G., 04 marzo 2024  

  
Al Personale Docente e ATA   

Ai Genitori degli alunni  
Alla DSGA  

  
Agli A� - Al Sito Web  

  
  
Oggeto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Azioni di sciopero generale dell’8 marzo 
2024. Proclamazioni e adesioni. 
Adempimen� previs� dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 
2020 (Gazzeta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con par�colare riferimento agli art. 3 e 10. 
  
In riferimento allo sciopero indeto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 
e visto il Regolamento Servizi Pubblici Essenziali in caso di Sciopero dell’I. C. Mili�, prot. 965 del 03.02.2021, 
si comunica quanto segue:   
  

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO   
Lo sciopero, proclamato da SLAI COBAS, USI, FLC CGIL, Confederazione CUB, Fisac Cgil Roma e Lazio, ADL 
Cobas, S.I. COBAS si svolgerà per l’intera giornata dell’8 marzo 2024. 
Sciopero in tu� i setori lavora�vi pubblici, priva� e coopera�vi e riguarderà tute le lavoratrici e i lavoratori 
a sostegno delle lavoratrici/donne, con contra� a tempo indeterminato, a tempo determinato, con 
contra� precari e a�pici lavora�vi pubblici, priva� e coopera�vi, di tu� i lavoratori e le lavoratrici con 
contra� a tempo indeterminato, a tempo determinato e con contra� a�pici e precari. 

  
b) MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO 

- Slai Cobas per il sindacato di classe, con adesione di Cobas - Confederazione di base di Bologna e Torino, 
Confederazione USB con adesione USB PI, USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricos�tuita, 
Confederazione CUB con adesione CUB PI, ADL Cobas con adesione CLAP, S.I. COBAS.  
Peggioramento della condizione generale di vita della donna, a par�re dalla condizione di lavoro ma anche in 
ambito sociale, familiare, culturale, condizione di lavoro/non lavoro, salute, sicurezza, salario/non salario,  
peso del lavoro di cura per la mancanza di servizi pubblici e gratui� e gravi tagli alle risorse per la scuola 
pubblica, sanità pubblica, i servizi sociali, di assistenza alle persone disabili, condizione di tragica violenza 
sulle donne/femminicidi, atacco al dirito di libera scelta in tema di maternità e /o aborto, contro le 
reazionarie poli�che del Governo che ataccano doppiamente la maggioranza delle donne di questo Paese, 
contro la violenza maschile e sulle donne e la violenza di genere verso le persone LGBTQIA+, contro la 





 

  

moles�a e ricato sessuale nei luoghi di lavoro, contro l'abolizione del reddito di citadinanza, contro il 
genocidio del popolo pales�nese, per l'introduzione nelle scuole dei corsi per l'educazione sessuale, per una 
pensione dignitosa a 60 anni di età, in alterna�va, 35 anni di contribu�, contro le poli�che di austerity, difesa 
e potenziamento delle case rifugio, dei centri an�violenza laici e femminis�; difesa della Legge 194; per un 
massiccio piano di assunzioni e stabilizzazione di tu� i precari. 
 
FLC CGIL 
Insufficiente promozione delle pari opportunità, sempre maggiore difficoltà di conciliazione tra tempi di vita 
e tempi di lavoro sopratuto per le donne, necessità di promuovere con maggior forza la pari dignità 
maschile e femminile e poli�che contro la violenza di ogni genere. 
 
Fisac Roma e Lazio 
Contro le forme di violenza e discriminazione di ogni genere, per un welfare pubblico e universale, contro 
tu� i lavori sotopaga� e precari, per contra� stabili e tutelan�, per una sanità pubblica universale e 
accessibile e libera da ogni stereo�po, per un aborto libero e sicuro, per la pace,, l'autodeterminazione dei 
popoli e gius�zia sociale, per chiedere il cessate il fuoco immediato e permanente, contro la crisi clima�ca, 
per una transazione ecologica ed energe�ca equa. 
 
 

c)  VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU  
Nell’ul�ma elezione delle RSU, avvenuta in questa is�tuzione scolas�ca, le associazioni sindacali sopra 
indicate non hanno presentato liste e non hanno otenuto vo�, ad eccezione dell’associazione sindacale 
FLC CGIL.  
  
 

d) PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI  
 
Slai Cobas per il sindacato di classe, con adesione di Cobas - Confederazione di base di Bologna e Torino, 
Confederazione USB, con adesione di USB PI, USI - Unione Sindacale Italiana fondata nel 1912 e 
ricos�tuita, Confederazione CUB, con adesione di CUB PI, ADL Cobas, con adesione di CLAP, S.I. COBAS; 
sciopero nazionale FLC CGIL (per il comparto e area istruzione e ricerca); sciopero regionale Fisac Roma e 
Lazio. 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2021-2022 08/03/2022 Intera giornata - x 0,64   
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata - x 0,97   

  
 
 



 

  

 

Precedenti azioni di sciopero Flc Cgil 

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre 

sigle 
sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2022-2023 23/09/2022 Intera giornata - x 0,64   
2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06   
2023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43   

   
  

  
Precedenti azioni di sciopero Fisac Roma e Lazio 

\ \ \ \ \ \   
 
 

e) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  
  

OO.SS. 
proclamanti 

sciopero generale 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti nella scuola 
per le elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

Slai Cobas per il 
sindacato di classe 
(con adesione di 
Cobas Bologna e 
Cobas Torino) 

/   generale intera 
giornata 

  
Confederazione 
USB (con adesione 
di USB PI) 

USB PI      0,77   generale intera 
giornata   

USI - Unione 
Sindacale Italiana 
fondata nel 1912 e 
ricostituita 

/   generale intera 
giornata 

  
Confederazione 
(CUB con adesione 
di CUB PI) 

/   generale intera 
giornata   

ADL Cobas (con 
adesione di CLAP) /   generale intera 

giornata   

S.I. COBAS /   generale intera 
giornata     

 



 

  

O.S. proclamante 
sciopero Comparto 
e Area Istruzione e 

Ricerca 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti nella scuola 
per le elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

FLC CGIL 23,88   Nazionale intera 
giornata 

  

O.S. proclamante 
sciopero generale 

regione Lazio 

% 
Rappresentatività 

a livello 
nazionale (1) 

% voti nella scuola 
per le elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

FISAC Roma e Lazio /   Regionale intera 
giornata 

  
 

 

f) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata 
in oggeto, presso questa is�tuzione scolas�ca saranno garan�te le prestazioni indispensabili 
individuate in sede di protocollo di intesa d’Is�tuto sullo sciopero.  
Si informano i Sig.ri genitori che allo stato non è possibile fare previsioni atendibili sull’adesione allo 
sciopero e sui servizi che la scuola potrà garan�re.  
  
  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
Maria Pina Da Campo 

  
Documento informatico firmato digitalmente  

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.  e norme collegate,   
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa  
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